[bookmark: _GoBack]                                                              فرم نظرسنجی اقامه نمازجماعت

الف) ويژگي هاي فردي و  سازمانی : 
جنسيت : مرد           زن   
مدرك تحصيلي : زیر ديپلم        ديپلم         ليسانس            فوق ليسانس وبالاتر   
رده سازماني : مدير              كارشناس                   كارمند  
ب ) جدول نظرسنجی :                                                                  
	نمازخانه
	خوب
	متوسط
	ضعیف

	1
	آراستگي ، پاكيزگي و نظافت فضاي نمازخانه 
	
	
	

	2
	امکانات موجود در نمازخانه( جا کفشی ، جا مهری ، محراب ، فرش نماز ، قرآن و ادعیه ، سرمایش و گرمایش ، صوتی ، چادر نماز ، خوشبوکننده و... )
	
	
	

	3
	پخش اذان (مراحل مختلف :رادیویی ، حلقومی ، سیستم رایانه اداری ) 
	
	
	

	4
	دسترسی آسان به نمازخانه 
	
	
	

	5
	داشتن سرویس های بهداشتی و وضوخانه در نزدیکی نمازخانه
	
	
	

	امام جماعت
	
	
	

	1
	امام جماعت ( برخورد ، رفتار ، متانت ، عملکرد ، ارتباط ، معلومات ، پاسخ به خواسته ها و... )
	
	
	

	2
	حضور منظم و بموقع امام جماعت 
	
	
	

	3
	مدت زمان اقامه نماز بهمراه تعقیبات ( 20 دقیقه ) 
	
	
	

	4
	کیفیت ارائه مطالب امام جماعت  ( احکام ، احادیث وسخنرانی مناسبتی )
	
	
	

	نظرات فردی
	بلی
	خیر
	گاهی

	1
	آیا مراجعه ارباب رجوع درعدم حضور کارکنان به نماز جماعت تاثیر دارد
	
	
	

	2
	آیا جلسات اداری با وقت فضیلت نماز تداخل دارد
	
	
	

	3
	آیا مسئولین مافوق در نمازجماعت حضور دارند
	
	
	

	4
	آیا مسئولین دستگاه به حضور مرتب همکاران در نمازجماعت تاکید دارند
	
	
	

	5
	آیا حداکثر کارکنان از حضور در نمازجماعت استقبال می کنند
	
	
	

	6
	آیا شما روزانه مرتب در نماز جماعت حضور دارید
	
	
	



ج ) نظرات پیشنهادی :
* مهم ترين راهكار هایی که در توسعه نمازجماعت درسطح دستگاه می توان اثر بخش باشد را بیان کنید. (سه مورد) .


* بیشترین عواملی که می تواند  سبب ترغيب و تشويق كاركنان براي شركت در نمازجماعت باشد چیست ؟(سه مورد) .
